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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 254 

8 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Υπερωριακή εργασία υπαλλήλων του Οργανισμού 
Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελματιών (Ο.Α.Ε.Ε.) 

για το έτος 2013. 1 

Απασχόληση για απλή νυκτερινή εργασία και ημε¬ 
ρήσια και νυκτερινή εργασία κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του 
εβδομαδιαίου υποχρεωτικού ωραρίου, για τριά¬ 
ντα επτά (37) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Επο- 
πτείας Καζίνων του Υπουργείου Τουρισμού για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της σχετι¬ 


κής απόφασης σε ΦΕΚ και έως 31.3.2013. 2 

Απαλλαγή της ΠΡΕΒΕΝΑ ΜΟΣΧΟΥΛΑΣ από τα κα¬ 
θήκοντα ληξιάρχου. 3 


Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση, 
καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας, ερ¬ 
γασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσι¬ 
μων, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για το Α' 
εξάμηνο του έτους 2013, για το προσωπικό του 
Τμήματος Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύθυν¬ 
σης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότητας Λά¬ 


ρισας και των οδηγών της Π.Ε. Λάρισας. 4 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Φ.80425/2027/293 (1) 


Υπερωριακή εργασία υπαλλήλων του Οργανισμού 
Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελματιών (Ο.Α.Ε.Ε.) για 
το έτος 2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 4 και 20 του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226 Α) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό¬ 
γιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσι¬ 
ονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως συμπληρώθηκε 
με το άρθρο πέμπτο παρ. 7 του Ν. 4047/2012 (ΦΕΚ 31 Α') 
και αντικαταστάθηκε με την παρ.1 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85 Α'). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α'). 

3. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης του προσω¬ 
πικού του Οργανισμού προκειμένου να διεκπεραιωθούν 
οι εξής εργασίες: 1) Σύνταξη ισολογισμού - απολογι¬ 
σμού έτους 2012 και ολοκλήρωση ισολογισμών ετών 
2010 και 2011. 2) Συμφωνία - κλείσιμο οικονομικής χρή¬ 
σης 2012, υπολογισμός και έλεγχος εκκαθάρισης φό¬ 
ρου 2012. 3) Τακτοποίηση λογιστικών θεμάτων Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

4) α) Έλεγχος χορηγούμενων συντάξεων, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των ενοποιημένων ταμείων, β) έκδοση 
αποφάσεων αναγνώρισης εισφορών λόγω απώλει¬ 
ας των ασφαλιστικών βιβλιαρίων των ασφαλισμένων. 

5) α) Απονομή συντάξεων με τις διατάξεις του ΟΑΕΕ 
με υπολογισμό εκ παραλλήλου και με τις διατάξεις των 
τριών καταργηθέντων ταμείων, καθώς επίσης ενέργειες 
για τη διαδικασία προσωρινής σύνταξης, β) προώθηση 
εκκρεμών συνταξιοδοτικών υποθέσεων. 6) α) Έλεγχος 
υπηρεσιακών ενεργειών Διεύθυνσης Διοικητικού σε 
Κεντρικές και Περιφερειακές Διευθύνσεις, β) επεξερ¬ 
γασία εκθέσεων αξιολόγησης υπαλλήλων έτους 2012. 

7) α) Επεξεργασία για την ενοποίηση του Μητρώου 
Συνταξιούχων, β) εφαρμογή του νέου τρόπου εκκαθάρι¬ 
σης των συνταξιοδοτικών αποφάσεων πρώην ΤΑΕ-ΤΣΑ. 
γ) επεξεργασία επιδόματος αεροθεραπείας, δ) έλεγχος 
και καταχώρηση απογραφικών δελτίων συνταξιούχων. 

8) Ανάγκες απλούστευσης διαδικασιών, επεξεργασί¬ 
ας εντύπων, συγκρότησης συλλογικών οργάνων και 
εκπαίδευσης προσωπικού. 9) Διαδικασίες σχετικά με 
προμήθειες αγαθών και υπηρεσιών, στεγαστικών ανα¬ 
γκών και επενδύσεων. 10) α)Συντήρηση και υποστήριξη 
μηχανογραφικών συστημάτων, β) επέκταση μηχανογρα¬ 
φικής εφαρμογής ΚΕΑΣ στα Περιφερειακά Τμήματα για 
παροχές ασφαλισμένων και συνταξιούχων. 11) Εξέταση 
αιτημάτων ασφαλισμένων για θέματα ρυθμίσεων οφει- 
λομένων εισφορών, κατάταξη σε κατώτερη κατηγορία, 
καταχώρηση στοιχείων οφειλών και παρακολούθηση 
εφαρμογής ΚΕΔΕ. 12) Καταχώρηση - επεξεργασία επι- 
στρεφόμενων ταχυπληρωμών. 13) Εκκρεμότητες θεμά¬ 
των υπαγωγής στην ασφάλιση. 14) Εκκαθάριση Μητρώου 
Ασφαλισμένων - έλεγχος ασφαλισμένων για συμμετοχή 
σε εταιρείες - εύρεση αναπόγραφων. 15) Επεξεργασία 
αιτήσεων για υπαγωγή ασφαλισμένων στην Επικουρική 
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Ασφάλιση του οργανισμού ασφαλισμένων, τακτοποίηση 
λογιστικών θεμάτων Διεύθυνσης Επικουρικής Ασφάλι¬ 
σης Ελευθέρων Επαγγελματιών - σύνταξη ισολογισμού 
και οικονομικών καταστάσεων 2012.16) Τακτοποίηση λο¬ 
γιστικών και φορολογικών θεμάτων από την εφαρμογή 
του Ν. 3655/2008, καθώς και ολοκλήρωση διαδικασιών 
ελέγχου των τρεχουσών χρήσεων 2011-2012, από τις 
Περιφερειακές Διευθύνσεις Ο.Α.Ε.Ε. Επικουρικής Ασφάλι¬ 
σης Πρατηριούχων Υγρών Καυσίμων, Αρτοποιών και Το- 
μέα Ασφάλισης Ναυτικών και Τουριστικών Πρακτόρων. 

4. Το γεγονός ότι η δαπάνη, που προκαλείται με την 
απόφαση αυτή ανέρχεται στο ποσό των 2.520.000,00 € 
περίπου και θα βαρύνει την εγγεγραμμένη πίστωση 
στον προϋπολογισμό του Οργανισμού έτους 2013 (ΚΑΕ 
0261 και 0263), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής ερ¬ 
γασίας των υπαλλήλων του Οργανισμού Ασφάλισης 
Ελευθέρων Επαγγελματιών (Ο.Α.Ε.Ε.), για το έτος 2013 
και συγκεκριμένα: α) για οκτακόσιους σαράντα έξι 
(846) μόνιμους υπαλλήλους, διακόσιες τρεις χιλιάδες 
και σαράντα (203.040) ώρες και β) για χίλιους τριάντα 
οκτώ (1.038) υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου, διακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες εκατόν 
είκοσι (249.120) ώρες, για εργασία που θα παρέχεται 
από Δευτέρα μέχρι και Παρασκευή μετά το πέρας του 
ωραρίου και για τέσσερις (4) ώρες ημερησίως, εκτός 
του προσωπικού καθαριότητας που θα παρέχεται από 
Δευτέρα μέχρι και Παρασκευή μετά το πέρας του ωρα¬ 
ρίου και μέχρι τις 22:00. Οι ως άνω ώρες απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας δεν θα υπερβαίνουν τις είκοσι 
(20) ανά υπάλληλο μηνιαία. 

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της 
πραγματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζονται οι αρμόδιοι Προϊστάμενοι Διευθύνσεων, οι 
οποίοι βεβαιώνουν την πραγματοποίησή της. 

Η κατανομή των ωρών στους υπαλλήλους θα γίνει με 
απόφαση του Διοικητή, ανάλογα με τις ανάγκες των 
υπηρεσιακών μονάδων του Οργανισμού. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης και μέχρι 31.12.2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Φεβρουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 2165 (2) 

Απασχόληση για απλή νυκτερινή εργασία και ημερήσια 
και νυκτερινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του εβδομαδι¬ 
αίου υποχρεωτικού ωραρίου, για τριάντα επτά (37) 
υπαλλήλους της Διεύθυνσης Εποπτείας Καζίνων του 
Υπουργείου Τουρισμού για το χρονικό διάστημα από 
τη δημοσίευση της σχετικής απόφασης σε ΦΕΚ και 
έως 31.3.2013. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 3270/2004, «Αρμοδιότητες Υπουργείου Τουρι¬ 
στικής Ανάπτυξης και Θεμάτων Τουρισμού» (ΦΕΚ 187/ 
Α'/11.10.2004). 


2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 149/2005 άρθρο 16, «Οργα¬ 
νισμός Υπουργείου Τουριστικής Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 211/ 
Α722.8.2005). 

3. Το Π.Δ. 85/2012 «Ίδρυση και μετονομασία Υπουρ¬ 
γείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών» (ΦΕΚ 141/ 
Α721.6.2012), όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 98/2012 
«Τροποποίηση Π.Δ. 85/2012 "Ίδρυση και μετονομασία 
Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών" (ΦΕΚ 
Α' 141) (ΦΕΚ 160/Α710.8.2012)». 

4. Το Π.Δ. 86/2012 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 141 /Α'/21.6.2012). 

5. Το άρθρο 22 του Ν. 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λογι¬ 
στικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 247/Α727.11.1995), όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του Ν. 3871/2010 «Δημοσιονομική Δια¬ 
χείριση και Ευθύνη» (ΦΕΚ 141/Α717.8.2010). 

6. Το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 «Υπερωριακή εργασία» 
(ΦΕΚ 226/Α727.10.2011) καθώς και την υπ’ αριθμ. 2/78400/ 
0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Β' Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015». 

7. Το Ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ¬ 
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις», 
(ΦΕΚ 112/Α713.7.2010). 

8. Το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012, «Ρυθμίσεις για την 
τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρω¬ 
μένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (ΦΕΚ 
85/Α711.4.2012). 

9. Το Ν. 2206/1994, «Ιδρυση, οργάνωση, λειτουργία, έλεγ¬ 
χος καζίνων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 62/Α720.4.1994). 

10. Την υπ’ αριθμ. 1036/26.5.1995 κοινή υπουργική από¬ 
φαση των Υπουργών Τουρισμού και Δημόσιας Τάξης 
«Καθορισμός των δικαιολογητικών των προσλαμβανο- 
μένων για εργασία στα Καζίνο και έλεγχος τήρησης 
της δημόσιας τάξης» και ειδικότερα το άρθρο 8 (ΦΕΚ 
549/Β722.6.1995). 

11. Την υπ’ αριθμ. Τ/6736/1.7.2003 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Ανάπτυξης - Τομέας Τουρισμού «Κανονισμός 
Διοικητικού Ελέγχου και Εποπτείας της Λειτουργίας 
των Καζίνο» (ΦΕΚ 929/Β74.7.2003). 

12. Την υπ’ αριθμ. 2/36580/0022 «Καθορισμός ημερών 
μετακινήσεων των μονίμων υπαλλήλων και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου για διε¬ 
νέργεια ελέγχου στις επιχειρήσεις καζίνο ανά την επι¬ 
κράτεια» (ΦΕΚ 1014/Β730.6.2010). 

13. Την υπ’ αριθμ. 2/16606/0022/24.4.2009 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών «Υπερωριακή 
απασχόληση προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

14. Τα υπ’ αριθμ. 705/14.12.2012 και 7/7.1.2013 υπηρεσιακά 
σημειώματα της Διεύθυνσης Διοικητικού. 

15. Το υπ’ αριθμ. 09/29.1.2013 υπηρεσιακό σημείωμα της 
Διεύθυνσης Εποπτείας Καζίνων. 

16. Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα 
απόφαση ανέρχεται στο ποσό των τριάντα έξι χιλιάδων 
(36.000,00) ευρώ, θα βαρύνει τον τακτικό προϋπολογι¬ 
σμό του έτους 2013 και τον ΚΑΕ 0512 εντός του διαθέ- 
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σιμού ποσοστού της υπό Ειδικό Φορέα 45/110 πίστωσης 
στον οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση σύμφωνα 
με την υπ. αριθμ. 322/09.01.2013 απόφαση ανάληψης 
δαπάνης (ΑΔΑ: ΒΕΦΧΟΟ-ΚΤ8) για το ανωτέρω ποσό 
η οποία καταχωρίστηκε με αύξοντα αριθμό 3444 στο 
βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της οικείας 
Υ.Δ.Ε., εντός εγκεκριμένων ορίων του προϋπολογισμού 
για τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο και Μάρτιο του 
2013. 

17. Το γεγονός ότι ο διοικητικός έλεγχος και η επο- 
πτεία της λειτουργίας των Καζίνων διενεργείται από 
εντεταλμένους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Εποπτείας 
Καζίνων, και οι αυξημένες ανάγκες προκύπτουν από το 
μειωμένο αριθμό προσωπικού το οποίο ασκεί διαρκή, 
καθημερινό και επιτόπιο έλεγχο σε εννέα (9) επιχειρή¬ 
σεις Καζίνο, τα οποία λειτουργούν ανά την Επικράτεια 
σε εικοσιτετράωρη (24) βάση, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απλή νυκτερινή εργασία και ημερήσια 
και νυκτερινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου, για τριάντα επτά (37) υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Εποπτείας Καζίνων του Υπουργείου Τουρι¬ 
σμού, οι οποίοι στελεχώνουν τα κλιμάκια ελέγχου και 
εποπτείας των εννέα (9) επιχειρήσεων Καζίνο τα οποία 
λειτουργούν ανά την Επικράτεια σε εικοσιτετράωρη (24) 
βάση, για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της 
σχετικής απόφασης σε ΦΕΚ και έως 31.3.2013, ως εξής: 

Για τριάντα επτά (37) υπαλλήλους και για το χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της σχετικής απόφασης 
σε ΦΕΚ και έως 31.3.2013: 

(8.598) ώρες απλές νυχτερινές (υποχρεωτικής εργα¬ 
σίας) 

(3.720) ώρες εξαιρέσιμες ημερήσιες (υποχρεωτικής 
εργασίας) 

(1.848) ώρες νυχτερινές Κυριακές και εξαιρέσιμες (υπο¬ 
χρεωτικής εργασίας). 

Την αρμοδιότητα της κατανομής των ανωτέρω ωρών 
έχει ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Εποπτείας Καζί¬ 
νων του Υπουργείου Τουρισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Φεβρουάριου 2013 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ 
-♦- 

Αριθμ. 2937/2758 (3) 

Απαλλαγή της ΠΡΕΒΕΝΑ ΜΟΣΧΟΥΛΑΣ 
από τα καθήκοντα ληξιάρχου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 344/1976 
(ΦΕΚ 143/Α'/1976) περί ληξιαρχικών πράξεων, όπως αντι- 
καταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθρου 
9 του Ν. 2307/1995. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2, 6 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 


3. Το υπ’ αριθμ. 199/2013 έγγραφο του Δήμου Λαυρεω- 
τικής περί ανάθεσης καθηκόντων ληξιάρχου την Τοπική 
Ενότητα Αγίου Κωνσταντίνου. 

4. Την υπ’ αριθμ. 3943/1690 (ΦΕΚ 597/Β'/2011) απόφαση 
Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
περί «Μεταβίβασης αρμοδιότητας υπογραφής “Με εντο¬ 
λή Γ ενικού Γ ραμματέα”», αποφασίζουμε: 

Α) Απαλλάσσουμε την ΠΡΕΒΕΝΑ ΜΟΣΧΟΥΛΑ του Θεο¬ 
δώρου, από τα καθήκοντα ληξιάρχου, λόγω παραίτησής 
της από τα καθήκοντα ληξιάρχου. 

Β) Ορίζουμε ληξίαρχο για τα ληξιαρχικά γεγονότα 
που συμβαίνουν στην Τοπική Ενότητα Αγίου Κωνστα¬ 
ντίνου Δήμου Λαυρεωτικής την υπάλληλο του Δήμου, 
ΒΑΜΒΑΚΟΥΑΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Νικολάου, κλάδου ΔΕ 
Νοσηλευτών με βαθμό Δ'. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιανουάριου 2013 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Ο Προϊστάμενος της Γ ενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 215 (4) 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση, κα¬ 
θιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας, εργασία 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, εργασία 
κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων ημερών για το Α' εξάμηνο του 
έτους 2013, για το προσωπικό του Τμήματος Εμπο¬ 
ρίου και Τουρισμού της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της 
Περιφερειακής Ενότητας Λάρισας και των οδηγών 
της Π.Ε. Λάρισας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 186 παρ. II τομέας Δ' Απασχόλησης - 
Εμπορίου - Τουρισμού παρ. 17 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α'/27.12.2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 1/3.1.2011 (ΦΕΚ 3/Β'/5.1.2011) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Περί ανάθεσης αρμο¬ 
διοτήτων στην Αντιπεριφερειάρχη της Περιφερειακής 
Ενότητας Λάρισας». 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 22/ 
Α'/27.10.2011), «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες δια¬ 
τάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημο¬ 
σιονομικής στρατηγικής 2012-2015.». 

5. Την υπ’ αριθμ. 2/7275/0022/31.12.2003 διαταγή του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών (Γενικό Λογι¬ 
στήριο του Κράτους), με την οποία παρέχονται οδηγίες 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999. 

7. Την υπ’ αριθμ. 16698/189913/24.10.2012 (ΦΕΚ 3015/ 
Β'/13.11.2012) απόφαση της Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης «Περί καθορισμού ωραρίου εργα¬ 
σίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες». 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


8 Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 12.000,00 € και θα καλυφθεί από τους 
Κ.Α.Ε. 0511 και 0512 του προϋπολογισμού εξόδων έτους 
2013 της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 3γ του Ν. 2592/1998. 

10. Την αναγκαιότητα διενέργειας Αγορανομικών και 
Ποιοτικών ελέγχων καθ’ όλο το 24ωρο των επιχειρήσε¬ 
ων για την προστασία των καταναλωτών και κατά τις 
νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών. 

11. Τις Αγορανομικές Διατάξεις και τις Διατάξεις του 
Κώδικα Τροφίμων και Ποτών που αναφέρονται στους 
όρους που πρέπει να πληρούν τα τρόφιμα και ποτά και 
τα λοιπά είδη που διατίθενται στην κατανάλωση. 

12. Το γεγονός, ότι κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2013 
από το προσωπικό που υπηρετεί, επτά (7) υπάλληλοι, 
και δύο (2) οδηγοί, απαιτείται να εργάζεται υπερωριακά 
για κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών μέχρι 
τρεις (3) ημέρες την εβδομάδα από ώρες 17:00 έως 
22:00, ήτοι κατά μήνα είκοσι (20) ώρες ο καθένας και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, αλλά και 
κατά τις νυχτερινές ώρες των εργασίμων, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών μέχρι δεκαέξι (16) ώρες ο καθένας 
το μήνα, κατά περίπτωση, αποφασίζει: 

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση και για απασχόληση κατά τις Κυριακές, εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες 
των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εν¬ 
νιά (9) υπαλλήλων για το Α' εξάμηνο του έτους 2013, 
λόγω κάλυψης των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών 
και υποχρεώσεων μας καθ’ όλη τη διάρκεια του 24ώρου. 

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά 
τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες των εργασίμων 
ημερών καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες για το Α' εξάμηνο του έτους 2013 και μέχρι 2.808 
ώρες συνολικά για επτά (7) υπαλλήλους που υπηρετούν 
στο Τμήμα Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης Π.Ε. Λάρισας, και δύο (2) οδηγούς της Π.Ε. 
Λάρισας, ως κατωτέρω: 


1. Υπερωρίες: 

εννιά (9) υπάλληλοι με είκοσι (20) ώρες το μήνα για 
έξι (6) μήνες = 9X20X6 = 1080 ώρες. 

2. Νυχτερινά: 

εννιά (9) υπάλληλοι με δεκαέξι (16) ώρες το μήνα για 
έξι (6) μήνες = 9X16X6 = 864 ώρες. 

3. Κυριακές - Εξαιρέσιμα: 

εννιά (9) υπάλληλοι με δέκα έξι (16) ώρες το μήνα για 
έξι (6) μήνες = 9X16X6 = 864 ώρες. 

Γ)'Εργο των υπαλλήλων θα είναι ο ποιοτικός και αγο- 
ρανομικός έλεγχος σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις 
των αρτοποιείων, ζαχαροπλαστείων, εργαστηρίων πα¬ 
ραγωγής τροφίμων, καταστημάτων λιανικής πώλησης, 
εστιατορίων, ταβερνών, ουζερί, οβελιστηρίων και λοιπών 
καταστημάτων πώλησης καταναλωτικών αγαθών καθώς 
και Λαϊκών Αγορών με στόχο την προστασία του κα¬ 
ταναλωτικού κοινού. 

Δ) Κατά τους ελέγχους θα συντάσσεται πίνακας στον 
οποίο θα αναφέρονται οι πραγματοποιούμενοι έλεγχοι 
και οι τυχόν παραβάσεις. 

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
υπαλλήλους, θα γίνει με απόφασή μας, ανάλογα με τις 
εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των 
εγγεγραμμένων σχετικά πιστώσεων στον προϋπολογι¬ 
σμό του έτους 2013. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής εν γένει απασχό¬ 
λησης των ανωτέρω ορίζεται ο Διευθυντής της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης της Π.Ε. Λάρισας 

Κάθε προγενέστερη όμοια απόφαση παύει να ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Λάρισα, 15 Ιανουάριου 2013 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠ0ΔΙΣΤΡΙ0Υ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 












